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Datum: 05. Und 06. Februar 2016

Ort: Bildungs- und Begegnungsstatte Zinsendorfhaus, Neudietendorf

Programm:

5. Februar 2016 6. Februar 2016

16.00 Uhr Ankunft & Begruf3ungskaffee 09.00 Uhr Morgenrunde

17.00 Uhr Begruf3ung 09.30 Uhr Supervision

17.30 Uhr Gemeinsames Kennenlernen 12.30 Uhr Mittagessen

18.30 Uhr Abendessen 13.30 Uhr Markt der Méglichkeiten
19.30 Uhr Blitzlichter aus den Projekten 15.30 Uhr Kaffeepause

21.00 Uhr Gemutlicher Ausklang 16.00 Uhr Abschlussrunde

Thiringer ,,Zusammenhalt durch Teilhabe“ Projekte:

e Arbeit und Leben Thiringen e. V. Gut beraten?! Mit Konzept.

»ochau HIN — Handeln — Initiieren — Neugestalten! Beratungsnetzwerk gegen Ideologien
der Ungleichwertigkeit und flr demokratische Teilhabe®:

e Sport zeigt Gesicht! Gemeinsam couragiert handeln:

¢ "Demokratie gewinnt! In Sachsen-Anhalt und Thiringen":

e Team fur Demokratie und Engagement:

e STARKEN-Berater der NaturFreunde (l1) - Wir sind stark in Sachen Demokratie!

o Rechts geht's lang? Nicht mit der AWO - Ausbau demokratieférdernder Strukturen bei
der AWO in Thiringen

e ParTHNER - Fur mehr Partizipation in unserer Thiringer Heimat

¢ Einmischen, Mitmachen, Verantwortung tbernehmen - demokratiestarke Feuerwehren in
Thiringen
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Supervisionsangebot zum Thuringer Beraterinnenforum

Supervision - Moglichkeiten und Grenzen
Thema ,Flucht und Asyl“

Supervision als Beratungsform im beruflichen Kontext erméglicht unter externer
Begleitung einen Blick auf die eigene Arbeitssituation mit allen erfreulichen und
frustrierenden Erlebnissen. Dabei kann die eigene Arbeitsbelastung analysiert, der
Umgang mit Zielgruppen und Kooperationspartnern hinterfragt oder die Organisation/
Institution in ihrer Dynamik und Funktion betrachtet werden. Ziel ist es, (wieder)
effektiv und inspiriert im eigenen Arbeitsprozess stehen zu konnen und mit
Schwierigkeiten oder Widerstanden im eigenen Tun oder der dufderen Umstdnde
konstruktiv umgehen zu kénnen sowie Handlungen fiir die zukiinftige Tatigkeit
abzuleiten.

Die Tatigkeit als Berater/in kann fallbezogen oder/und fiir die eigene Person betrachtet
werden, um weiterfiihrende Schritte fiir die eigene Rolle und den Umgang im
beratenden Kontext zu entwickeln.

Zur Spezifik ,Flucht und Asyl“ kénnen psychische und psychologische Sichtweisen
vorgestellt sowie systemische Uberlegungen und gesellschaftspolitische Dynamiken
betrachtet werden, um die eigene Standortbestimmung ndher beleuchten zu kénnen.
Innere und dufiere Zustande wie Hilfsbereitschaft, Angst, Unsicherheitserleben,
Aggressionen oder Aufopferungsbereitschaft und Ohnmachtserfahrungen kénnen
angesprochen und der eigene Umgang bzw. das Erleben bei Betreuten bzw. Partnern
oder Gegnern damit thematisiert werden.

Kristina Geppert
Supervisorin (DGSv)/Dipl. Psych.
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Supervision
Thema ,Umgang mit Gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit* (GMF)

Supervisorische Beratungsarbeit leistet einen Beitrag zur reflexiven Wahrnehmung eigener
und fremder Positionen, Affekte, Rollen und Funktionen in der Arbeitswelt. Zudem bietet
Supervision interessante Werkzeuge im Rahmen der konstruktiven Konfliktbearbeitung.

Mit Blick auf GMF kénnen wir festhalten, dass wir im Setting der Gruppensupervision z.B.
Reflexionsinstrumente zur Perspektivibernahme und zur Empathieférderung nutzen kénnen.
Dergestalt wirde durch die gemachten Erfahrung im Team ein sensibler Umgang mit
Differenz, Vorurteilen und Ausgrenzung gestarkt werden.

Ich wirde im Rahmen des Beraterforums mit der Gruppe der Frage nachgehen, wie wir
negativen Vorurteilen und Diskriminierung wirksam begegnen kénnen. Zudem arbeiten wir
am Format des Team-Management-Systems, welches eindrucksvoll zeigt, dass es erst die
Vielfalt der Persdnlichkeiten und Ansichten ist, die ,bunte Teams® so erfolgreich macht.

Dr. Daniel Trepsdorf
Wirtschafts- und Sozialgeschichte (M.A.)
Supervisor (DGSv)/ Interkultureller Mediator (AfK)

Supervision
"Kollegiale Beratung am Fall*“ (Thema offen)

Supervision bietet Ihnen die Maglichkeit, dass ein externer (nicht in Abhangigkeit zu Ihrem
Arbeitssystem stehender) Supervisor auf konkrete Ereignisse |hres beruflichen Handelns
blicken kann. Mit dem ehrlichen Ansprechen und Schildern der Situation, z.B. |hres
Vorgehens, Reaktionen von Ihnen, Ihrer Mitmenschen oder Klienten ist der erste Schritt
getan. In der Gruppe besteht die Chance, dass andere ahnliche Situationen kennen.

Im Umgang mit Menschen kommt es leicht vor, dass man etwas lbersieht, Uberhért, nicht
wahr nimmt, man selbst mit dem Ausgang einer Situation hinterher unzufrieden ist usw.
Dann ist es gut, dies in der Supervision noch einmal nachzuvollziehen und genau betrachten
zu kénnen.

Es geht darum, sich neue, weitere Handlungsméglichkeiten zu erschlieRen, um zukinftig
anders, "besser" mit solchen oder ahnlichen Situationen in Beratung, Gesprach, im
Miteinander umgehen zu kénnen.

In der Kollegialen Fallberatung sind einfache Schritte zu gehen. Zu Beginn werde ich lhnen
die Vorgehensweise vorstellen. Dann werden wir gleich an einem oder mehreren konkreten
Fallen arbeiten, soweit die Zeit reicht. Dabei geht es immer um Falle, die Sie einbringen.

Karsten Meinhardt

Dipl. Religions-/Sozialpddagoge
Anti-Gewalt-Trainer AAT® / Contra-De®
Supervisor (DGSv)
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~REGIONALE VERNETZUNG STARKEN*“

Markt der Moglichkeiten mit Thiringer Beratungsprojekten

mobit: Mobile Beratung in Thiringen Fur Demokratie — Gegen Rechtsextremismus
www.mobit.org

MOBIT...
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http://www.mobit.org/
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ezra: Mobile Beratung fiir Opfer rechter, rassistischer und antisemitischer Gewalt in
Tharingen.
www.ezra.de
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Drudel 11: Drudel 11 — Thiringer Beratungsdienst. Ausstieg aus Rechtsextremismus
und Gewalt
www.drudelll.de und www.ausstieg-aus-gewalt.de
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NDC: Netzwerk fur Demokratie und Courage.
www.netzwerk-courage.de
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VPN: Violence Prevention Network e.V.:

www.violence-prevention-network.de
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Bildungswerk BLITZ e.V.: www.bildungswerk-blitz.de

...das Bundnis fur Vielfalt im Saale-Holzland-Kreis,

...der Lokale Aktionsplan im Saale-Holzland-Kreis www.vielfalt-im-shk.de
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Lokale Aktionsplane in Thiringen
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Apolda und Landkreis Weimarer Land
Eichsfeld

Eisenach und Wutha-Farnroda

Erflllende Gemeinde Ohrdruf (und angrenzende Gemeinden)
Gera

Kyffhauserkreis

Landkreis Schmalkalden-Meiningen
Landkreis Sonneberg

Nordhausen

PoRneck (und angrenzende Gemeinden)
Saale-Holzland-Kreis

Saalfeld und Landkreis Saalfeld-Rudolstadt
Suhl

Unstrut-Hainich-Kreis

Weimar
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Ergebnisse des ersten Thiringer Beraterinnenforums

Hoher Bedarf der Teilnehmenden, mit Partnern, Initiativen und Akteuren vor Ort
ins Gesprach zu kommen.

Es gilt die regionale Vernetzung zu starken. Aber welche Formate kénnen fur die
regionale Vernetzung geschaffen werden?

Supervisionsangebot im Bundesprogramm ,Zusammenhalt durch Teilhabe
nutzen.

Wir danken allen Teilnehmerinnen und
Teilnehmern fur die zahlreiche Teilnahme,
sowie fur den tollen und interessanten

Austausch untereinander.
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