
Arbeitsblatt  

 

Freiwilligkeit und Ehrenamt (FuE) in meinem Verband und Arbeitsumfeld 

 
Bitte nehmt euch zunächst alleine und dann im Austausch zu zweit Zeit, um die 
Fragen zu beantworten und zu diskutieren. 
 

 

1. Welches Anliegen verfolgt unsere Organisation und welche Rollen spielen Freiwillige 
darin? 
 
 
 
 
 

2. Warum sollten sich Menschen bei uns auf einer Freiwilligenbasis einbringen? 
 
 
 
 

 
3. Ist Freiwilligenengagement Bestandteil des Selbstverständnisses und der 

Organisationsstruktur? 
 
 

 
 
 

4. Gibt es personelle Ressourcen für FuE? 
 
 
 
 

 
5. Gibt es materielle Ressourcen für FuE? 

 
 
 
 

6. Sind die Rahmenbedingungen für FuE geklärt? Tätigkeitsprofile, Auslagen, 
Versicherung, Vereinbarungen... 

 

 


